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центра содействия трудоустройству выпускников с инвалидностью и/или с ограниченными возможностями здоровья
ГАПОУ СО «НТСК» на 2024-2025 учебный год

№ Мероприятие Время 
проведения Ответственный за проведение

1. Мониторинг трудоустройства выпускников с инвалидностью и/или ОВЗ 2023, 2024 
годов ежемесячно Зам. директора по УПР , классные руководители

2. Встречи с работодателями по организации практики студентов с ОВЗ и 
трудоустройству выпускников

в течение 
года Зам. директора по УПР

3. Оказание консультативной помощи студентам-выпускникам по имеющимся 
вакансиям По запросу Руководитель ЦСТВ

4. Формирование банка вакансий. в течение 
года Руководитель ЦСТВ

5. Взаимодействие с центром опережающей и профессиональной подготовки в течение 
года

заместитель директора по УР, заместитель 
директора по УПР

6. Родительское собрание «Как помочь выпускнику в выборе будущего места работы 
или учебы» апрель Руководитель ЦСТВ

7. Организация практики по месту будущего трудоустройства. апрель, май заместитель директора по УПР

8.
Информационное обеспечение обучающихся: информация на стендах «Вакансии», 
размещение информации в социальной сети Вконтакте на официальной странице 
техникума

В течение 
года Руководитель ЦСТВ, ответственный за 

профориентацию

9 Оказание психологической поддержки в вопросах трудоустройства Март-июнь Педагог-психолог

10.
Проведение классных часов для обучающихся с ОВЗ: «Как грамотно составить 
резюме», «Секрет удачного собеседования», «Гарантии официального 
трудоустройства»

в течение 
года Классные руководители

11 Заседание комиссии по трудоустройству выпускников с привлечением 
представителей центра занятости и управлений образования области. июнь Руководитель ЦСТВ


